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|. PRINCIPADO DE ASTURIAS

« AUTORIDADES Y PERSONAL

CONSEJERIA DE SALUD
SERVICIO DE SALUD DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (SESPA)

RESOLUCION de 15 de junio de 2022, de la Direccién Gerencia del Servicio de Salud del Principado de Asturias, por
la que se hace publico el listado definitivo de puntuaciones y adjudicaciones de destinos funcionales en el proceso
de movilidad voluntaria abierto y periddico, para el acceso a plazas estatutarias de la categoria de Celador/a.

Por Resolucion de 27 de noviembre de 2018, de la Direccidn Gerencia del Servicio de Salud del Principado de Asturias,
fueron aprobadas las bases generales del proceso de movilidad abierto y periddico, para el acceso a plazas de personal
estatutario del Servicio de Salud del Principado de Asturias (Boletin Oficial del Principado de Asturias de 30 de noviembre
de 2018).

Con fecha 11 de abril de 2022 se hace publico en la pagina corporativa de Astursalud la relacion de plazas que podran
ser objeto de adjudicacidn en el primer ciclo de adjudicacion del afo 2022.

Finalizado el plazo de presentacidon de solicitudes y realizada la valoracién de méritos alegados por los concursantes,
esta Direccion Gerencia, hizo publico el listado provisional de puntuaciones y adjudicacion de destinos funcionales con-
vocados, disponiendo un plazo de quince dias habiles para que los interesados pudieran efectuar las alegaciones que
estimaran pertinentes.

Transcurrido el plazo conferido al efecto, y estudiadas las alegaciones frente a las adjudicaciones y a las exclusiones
contenidas en la citada Resolucion, asi como las renuncias expresamente efectuadas, procede publicar la adjudicacion
definitiva de los destinos funcionales convocados en el mencionado proceso de movilidad voluntaria.

De conformidad con lo dispuesto en la base segunda de la referida Resolucién de 27 de noviembre, vistas las solici-
tudes presentadas hasta el 31 de enero de 2022, asi como los méritos acreditados por los concursantes, esta Direccidon
Gerencia en base a las atribuciones conferidas en el articulo 128 de la Ley del Principado de Asturias 7/2019, de 29 de
marzo, de Salud,

RESUELVE

Primero.—Hacer publicos los listados de puntuaciones y destinos funcionales definitivamente asignados en el proceso
de movilidad voluntaria abierto y periddico para el acceso a plazas estatutarias de la categoria de Celador/a.

Los listados seran publicados en dos formatos, un listado en el que apareceran los concursantes ordenados alfabéti-
camente (anexo I), y otro listado en los que los concursantes se relacionan por orden de puntuacion (anexo II).

Segundo.—Hacer publica la lista de concursantes definitivamente excluidos con indicacién del motivo de exclusion
(anexo III) y aceptar los desistimientos a seguir participando en el proceso de movilidad voluntaria abierto y periddico
para el acceso a plazas estatutarias de la categoria de Celador/a (anexo IV)

Tercero.—Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que dicha renuncia esté motivada por la obtencidn de
plaza en virtud de la resolucién de un procedimiento de movilidad voluntaria convocado por otra Administracion Publica,
conforme a lo establecido en el articulo 37.4 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los servicios de salud, o bien, y siempre de acuerdo con lo establecido en la Resolucién de 19 de julio de
2019 (BOPA de 29-VII-2019), si con ocasion de las alegaciones presentadas a la Resolucion provisional, el destino fun-
cional adjudicado en la resolucidn definitiva resulte distinto al adjudicado en la provisional. En estos casos el plazo para
presentar la renuncia sera de 3 dias habiles contados a partir de la publicacién de la Resolucidon definitiva.

Cuarto.—Los traslados derivados de este concurso tienen cardcter voluntario y no generan derecho alguno a ninguna
clase de indemnizacion.

Quinto.—De acuerdo a lo establecido en la base 9.2, apartado 2 de la convocatoria, la publicacidon de la Resoluciéon
definitiva servird de notificacion a los interesados, iniciandose desde esta publicacidon los plazos establecidos para que
los afectados efectuen las actuaciones administrativas procedentes.

Sexto.—De conformidad con el articulo 19.4 del Real Decreto Ley 1/1999, de 8 de enero, sobre seleccién de personal
y provisidn de plazas en las Instituciones Sanitarias, en relacién a la base 10.2 de la convocatoria del presente proceso de
movilidad, los concursantes que obtengan plaza cesaran en la que, en su caso desempefien, al tercer dia habil siguiente
a la publicacién de la presente Resolucion.

Cuando el adjudicatario esté disfrutando permisos (excepto los resefiados en el parrafo cuarto del siguiente apartado)
0 vacaciones, que hayan sido concedidos con anterioridad a esta resolucion, cesaran cuando finalicen los mismos.
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A los efectos del cese se entendera por plaza desempefada, la efectivamente ocupada, con independencia de que sea
en condicién de destino definitivo, adscripcidn o destino provisional, comisidn de servicios o promocion interna temporal,
modalidad b).

Séptimo.—De conformidad con el articulo 2 del Decreto 50/2019, de 21 de junio, por el que se regulan los plazos po-
sesorios en los procedimientos de movilidad voluntaria, de seleccién de personal y de libre designacidn para la provision
de puestos directivos en el Servicio de Salud de Principado de Asturias, en relacion a la base 10.2 de la convocatoria
del presente proceso de movilidad, la toma de posesidon de la nueva plaza debera efectuarse dentro de los tres dias
siguientes al del cese, si las plazas radican en el mismo concejo, o de siete dias habiles al del cese, si la plaza radica en
distinto concejo. No obstante, si el concejo de la plaza adjudicada es distinto de la plaza anteriormente desempefiada
pero coincidente con la de la residencia de la persona afectada, el plazo sera de tres dias habiles.

El plazo de toma de posesion se reducira a un dia habil para aquellos adjudicatarios de plazas en el concurso que
ya viniese ocupando plaza en el centro de destino adjudicado o en la localidad donde radique en virtud de comision de
servicio o reingreso provisional, adscripcidn provisional, promocion interna temporal, asi como cuando no se produzca la
incorporacion efectiva al destino funcional obtenido por haberse autorizado una comisién de servicio.

Cuando la adjudicacion de plaza suponga el reingreso al servicio activo el plazo de toma de posesion sera de un mes a
contar desde el dia siguiente a la publicacién de la resolucién definitiva del concurso. En el caso de que el procedimiento
de movilidad implique un cambio de servicio de salud el plazo de toma de posesidon sera de un mes a contar desde el dia
del cese en el destino anterior.

No obstante lo anteriormente dispuesto, a las personas que se encuentren en situacion de incapacidad temporal,
excedencia por cuidado de familiares o violencia de género, asi como en situacion de servicios especiales, riesgo durante
el embarazo, lactancia y permisos por motivos de conciliacion de la vida personal, familiar y laboral y por razén de vio-
lencia de género, podra tomar posesion en la fecha en que asi declare su voluntad de incorporacion al puesto de trabajo
adjudicado, aunque no exista una incorporacion efectiva al mismo. Asi, en estos casos, el personal que haya obtenido
puesto de trabajo, debera comunicar por escrito estas circunstancias a los centros afectados (centro de origen y desti-
no), aportando documentacién acreditativa de los motivos alegados.

Excepto cuando la resolucion del concurso implique el reingreso al servicio activo, el plazo posesorio y, en su caso, la
prérroga de éste, tendra la consideracion de servicio activo, percibiéndose los correspondientes haberes con cargo de la
Gerencia de Area Sanitaria de destino.

Octavo.—Se entenderd que solicita la excedencia voluntaria por interés particular como personal estatutario, siendo
declarado en tal situacion por el servicio de salud en que prestaba servicios, quien no se incorpore al destino obtenido
como consecuencia de la resolucidén del concurso de traslados dentro de los plazos establecidos o de las prérrogas de
los mismos que legal o reglamentariamente procedan. No obstante, si existiesen causas suficientemente justificadas,
asi apreciadas por esta Direccion Gerencia, previa audiencia al interesado, podrd dejarse sin efecto dicha situacién. En
tal caso, el interesado debera incorporarse a su nuevo destino tan pronto desaparezcan las causas que en su momento
lo impidieron.

Noveno.—Los concursantes que no obtengan plaza en este concurso se mantendran en la situacion y destino que
ostentan, con excepcién de los reingresados provisionales que, siempre que hayan solicitado, como minimo, todas las
plazas convocadas en su Area Sanitaria, y en su caso, modalidad correspondiente al destino funcional que venga desem-
pefiando, previo cese que se producira en las mismas condiciones que el resto de participantes, podran optar por obtener
nuevo destino provisional en alguna de las plazas que se encuentren vacantes en el Servicio de Salud del Principado de
Asturias o por pasar nuevamente a la situacion de excedencia voluntaria. Dicha opcién debera ejercitarse, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente Resolucién.

El personal estatutario obligado a participar en este concurso que no haya solicitado todas las plazas de su categoria
ofertadas en su correspondiente Area y, en su caso, modalidad correspondiente al destino funcional que venga desempe-
flando, o que no haya participado en el mismo, sera declarado de oficio en situacién de excedencia voluntaria, debiendo
permanecer en dicha situacion durante al menos dos afios para poder reingresar provisionalmente al servicio activo o
participar en ulteriores concursos de traslados.

Décimo.—Ordenar la publicacidn de la presente Resolucién en el Boletin Oficial del Principado de Asturias, asi como
en el portal corporativo de Astursalud (www.astursalud.es).

Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de alzada ante el Conse-
jero de Salud, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su notificacion, conforme a lo dispuesto en el
articulo 27 de la Ley 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion del Principado de Asturias, y
en el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Oviedo, a 15 de junio de 2022.—La Directora Gerente del Servicio de Salud del Principado de Asturias.—Cod. 2022-04682.
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ANEXO |
LISTADO DEFINITIVO POR ORDEN ALFABETICO
CELADOR/A

#HH3117##H ALBA LOPEZ CLARA ISABEL - - - 8894,00
#1##91364H#H AMORIN ADAN FELIX - - - 10839,00
###15204# ANDRES GARCIA JOSE ENRIQUE E5407500004000 SUAP \ 9714,00
#1##99390## ARTIME JIMENEZ M. VICTORIA - - - 8869,00
#HHAS11##H BLANCO GIRALDO BLANCA ESTHER - - - 11172,00
H#HH#2648H# CABALLERO RAMOS FRANCISCO JOSE - - - 8674,00
HHH#5592## CAMPILLO LAMADRID LUIS E5407500004000 SUAP \ 10820,00
H#HH#5804## CARRENO QUINTANA M. ATALI - - - 10933,00
H#HH3514## CUESTA HEVIA ADOLFO - - - 12885,00
HHH3711H#H DIAZ GANSO M. CONSUELO - - - 9452,00
HHHO6831HH DOMINGUEZ GODOY M. CARMEN - - - 10496,00
HHHO844HH EXPOSITO ALCALDE IGNACIO - - - 8533,00
HHH6988HH FEIJOO PEREZ INES - - - 9372,00
HHHISA0HH FERNANDEZ FERNANDEZ ANGEL - - - 4562,00
HHHO6140HH FERNANDEZ FERNANDEZ ULPIANO E4407500004000 SUAP v 10302,25
HHHO647 8HH FERNANDEZ GUTIERREZ JOSE MANUEL - - - 2628,00
HHHT5224# FERNANDEZ NOSTI JESUS E8407500004000 SUAP Vil 10819,42
#H#H#I035H## FERNANDEZ PENIN M. ANGELES - - - 8693,00
H#HHT79214## GARCIA GARCIA MARTA MARIA E4407500002000 AREA SANITARIA IV v 2162,00
#H##3004H## GARCIA OBAYA HILDA - - - 10824,00
#HH52644#H GARCIA VILLAR JESUS - - - 9845,00
##H67554## GONZALEZ FERNANDEZ JOSE LUIS - - - 9656,00
#HH1267## GONZALEZ GONZALEZ MIGUEL - - - 8324,00
#1##27094## HORTAL GUTIERREZ FELICIDAD - - - 3540,25
#HHOST7 11# ISLA FERNANDEZ JUAN CARLOS - - - 9778,00
HHHA04TH# LLANO FABIAN RAMON E4407500004000 SUAP v 12940,00
HiHH3386#HH MARQUEZ MORAN ANA BELEN - - - 3717,00
H#HH#5700## MENDEZ BOZA M. DEL MAR - - - 11306,00
HHH5581##H MENDILUCE POZO JUAN FERNANDO - - - 11619,00
HHHOAB2HH MENENDEZ BERNARDO YOLANDA - - - 10129,00
HHHE951HH ORDIALES ALVAREZ CARMEN - - - 10209,00
H#H#H3585H#H PARADELA CANEDO JUAN MANUEL - - - 12512,00
H#HHO178HH PARAMIO URRUTIA ANA PILAR - - - 9193,00
#HHB670H#H PENA CASAIS JOSE MANUEL E3407500078000 EAP SABUGO 1 12999,00
#HH17308## PEREZ VAZQUEZ JOSE LUIS E4407500038000 EAP GRADO v 2059,00
H#HH1945H## RECUERO GONZALEZ FLORENCIO - - - 8214,00
#HH6738HH REGO FLOREZ RICARDO TOMAS - - - 10311,00
#H#HO0504## SANCHEZ GARCIA M. CARMEN - - - 12085,00
#HH89461H SOPENA ARGUELLES M. ANTONIA - - - 9690,00
#H##H73544## SUAREZ GONZALEZ M. IRMA E8407500004000 SUAP Vil 10546,00
#H#HI007##H VAL GONZALEZ MIGUEL ANGEL - - - 11223,00
#1##0889HH VAZQUEZ FERNANDEZ BEATRIZ - - - 9517,00
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ANEXO I
LISTADO DEFINITIVO POR ORDEN PUNTUACION
CELADOR/A

#HH8670H#H PENA CASAIS JOSE MANUEL E3407500078000 EAP SABUGO 1 12999,00
#HHA04 7 HH LLANO FABIAN RAMON E4407500004000 SUAP v 12940,00
#H##35144## CUESTA HEVIA ADOLFO - - - 12885,00
###3585## PARADELA CANEDO JUAN MANUEL - - - 12512,00
#H##O0504## SANCHEZ GARCIA M. CARMEN - - - 12085,00
H#HH#5581## MENDILUCE POZO JUAN FERNANDO - - - 11619,00
H#HH#5700H## MENDEZ BOZA M. DEL MAR - - - 11306,00
HHHI007HH VAL GONZALEZ MIGUEL ANGEL - - - 11223,00
HHHAB11HH BLANCO GIRALDO BLANCA ESTHER - - - 11172,00
HHH5804## CARRENO QUINTANA M. ATALI - - - 10933,00
H#HHI136HH AMORIN ADAN FELIX - - - 10839,00
H#HH3004H## GARCIA OBAYA HILDA - - - 10824,00
HHH5592## CAMPILLO LAMADRID LUIS E5407500004000 SUAP \ 10820,00
HHHT5224# FERNANDEZ NOSTI JESUS E8407500004000 SUAP Vil 10819,42
#HHT3544## SUAREZ GONZALEZ M. IRMA E8407500004000 SUAP Vil 10546,00
H#HHE831H#H DOMINGUEZ GODOY M. CARMEN - - - 10496,00
#HHE6738HH REGO FLOREZ RICARDO TOMAS - - - 10311,00
H#HH6140H##H FERNANDEZ FERNANDEZ ULPIANO E4407500004000 SUAP v 10302,25
#HHE951H#H ORDIALES ALVAREZ CARMEN - - - 10209,00
#HHO64821H MENENDEZ BERNARDO YOLANDA - - - 10129,00
#HH52644#H GARCIA VILLAR JESUS - - - 9845,00
#HHI8T7 1## ISLA FERNANDEZ JUAN CARLOS - - - 9778,00
#H##15204# ANDRES GARCIA JOSE ENRIQUE E5407500004000 SUAP \ 9714,00
#1##89461H SOPENA ARGUELLES M. ANTONIA - - - 9690,00
#H#HE67554##H GONZALEZ FERNANDEZ JOSE LUIS - - - 9656,00
###0889## VAZQUEZ FERNANDEZ BEATRIZ - - - 9517,00
HHH3711## DIAZ GANSO M. CONSUELO - - - 9452,00
HHH6988HH FEIJOO PEREZ INES - - - 9372,00
HHHO178H#H PARAMIO URRUTIA ANA PILAR - - - 9193,00
HHH3117HH ALBA LOPEZ CLARA ISABEL - - - 8894,00
H#H#H9930H#H ARTIME JIMENEZ M. VICTORIA - - - 8869,00
H#H#HI035#H FERNANDEZ PENIN M. ANGELES - - - 8693,00
HHH2648HH CABALLERO RAMOS FRANCISCO JOSE - - - 8674,00
H#HHI844HH EXPOSITO ALCALDE IGNACIO - - - 8533,00
HHH1267HH GONZALEZ GONZALEZ MIGUEL - - - 8324,00
H#HH1945H## RECUERO GONZALEZ FLORENCIO - - - 8214,00
H#HHIS40H#H FERNANDEZ FERNANDEZ ANGEL - - - 4562,00
#1##3386H#H MARQUEZ MORAN ANA BELEN - - - 3717,00
#1##2709## HORTAL GUTIERREZ FELICIDAD - - - 3540,25
#HHO64781HH FERNANDEZ GUTIERREZ JOSE MANUEL - - - 2628,00
#H##79214## GARCIA GARCIA MARTA MARIA E4407500002000 AREA SANITARIA IV v 2162,00
#1##17304## PEREZ VAZQUEZ JOSE LUIS E4407500038000 EAP GRADO \% 2059,00
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ANEXO Il
LISTADO DEFINITIVO DE EXCLUIDOS CELADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE CAUSAS DE EXCLUSION
A 7QB G IGLESIAS FERNANDEZ, MARIA INS1

INCIDENCIAS NO SUBSANABLES

INS1 No ostentar la condicién de personal estatutario fijo
INS2 No ser propietario de la categoria a la que se concursa

No tener plaza o reserva de plaza en las instituciones sanitarias del
INS3 SNS

No haber tomado posesion de la dltima plaza 1 afio antes a la fecha de

INS4 (% finalizacion del ciclo actual.

No haber permanecido en excedencia -casos del art. 67.1.a) c) EM-
INS5 durante un minimo de 2 afios

No solicitar todas las plazas que se exigen como minimo estando en
INS6 situacion de reingreso provisional

Cumplir pena de inhabilitacién legal, suspension firme o traslado
INS7 forzoso
INS8 Solicitudes con enmiendas, marcas o tachaduras

Solicitud vinculada a una categoria / especialidad no ofertada en el
INS9 ciclo actual
INS10 Solicitar la plaza que ya ocupa como propietario

INCIDENCIAS SUBSANABLES
IS1 Certificado de servicios prestados incorrecto por defecto formal:

1. Falta algiin aspecto requerido en la convocatoria

2. Falta de firma |

1S2 Falta de aportacién del algin documento requerido en la convocatoria

1. Diligencia toma posesion

2. Nombraminto

3.DNI
1S3 No aportar traduccion al castellano de la documentacion
1S4 No acredita la situacién administrativa desde la que participa
IS5 Falta de firma

Solicitar plazas de una categoria / especialidad distinta a aquella en la
IS6 que se concursa

En este caso la solicitud, aunque no puede participar en el ciclo
*) actual, permanecera vigente, no haciendose necesario la
presentacion de una nueva solicitud.
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ANEXO IV
LISTADO DE RENUNCIAS DE CELADOR/A

NIF APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE
***2309** ARROJO RUBIO LUIS
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